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QUELS EN SONTLES PRINCIPES ?

>Letravail en équipe,

>La confidentialité renforcée,

>Latransparence,

>Le nonrecours au juge sauf pour homologuer I'accord,

> Le retrait des deux avocats en cas d'échec du processus ou du
non-respect des engagements.

COMMENT CA MARCHE?
Les parties et leurs avocats se réunissent,
le processus estlancé et se décline en 5 étapes::

LE RECIT EXPOSE
DU CONFLIT,

LEXPRESSION
DES BESOINS,

LES ELEMENTS OBJECTIFS:
AUDIT JURIDIQUE
ETFINANCIER,

LESOPTIONS,

LES OFFRES:

CHACUN PROPOSE

SES SOLUTIONS AFIN DE
FINALISER LACCORD.
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Une maitrise du
\- temps et du codt,

4 \
\
ACTE DAVOCAT

Une solution sur mesure
sans proces,

Lagarantied'une
sécurité juridique.

Les honoraires sontlibrement discutés avecI'avocat et font
I'objet d’'une convention d’honoraires.

Les avocats, formés au droit collaboratif, sont les garants du
processus. lIs s’appuient sur les techniques de la négociation
raisonnée etles outils de communication. lls s'engagent aconseiller
etaaccompagner leurs clients respectifs vers la conclusion d’'un

accord mutuellement satisfaisant et durable.
lIs garantissent le respect des principes de loyauté et d'équité.



OUTROUVERVOTRE AVOCATENDROIT COLLABORATIF?

AVEC

AVOCATS EN DROIT
COLLABORATIF
EN FINISTERE

32rue de Denver 29200 Brest
contact.avecenfinistere@gmail.com
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